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Bestuursverslag Stichting Onbeperkt Groeien - Jaarrekening 2024
1. Algemene Inleiding

Stichting Onbeperkt Groeien is in het leven geroepen om kinderen met (tijdelijke)
ontwikkelingsbehoeften een veilige, stimulerende en op maat gemaakte leer- en
ontwikkelomgeving te bieden. In 2024 hebben wij ons gericht op het versterken van de
opvang- en zorgstructuur voor kinderen die niet direct passen binnen het regulier
onderwijs, waaronder kinderen met een verstandelijke beperking,
ontwikkelingsachterstand of complexe hulpvragen.

Onze missie blijft ongewijzigd: elk kind een kans op groei, ongeacht achtergrond, beperking
of startpositie.

2. Belangrijke Ontwikkelingen in 2024

¢ Opstart van nieuwe zorggroep TILBURG: In 2024 is gestart met de daggroep De
Kolibrie speciaal gericht op kinderen met een verstandelijke beperking en/of
ontwikkelingsachterstand (Cluster 3)

e Verstevigen samenwerkingen: We hebben onze banden met gemeenten,
zorgpartners (o.a. via onderaannemerschap), scholen en wijkteams verder
geformaliseerd en uitgewerkt

¢ Kwaliteitssysteem en audits: In 2024 is een eerste volledige cyclus van interne
kwaliteitsreviews, observaties en evaluaties uitgevoerd conform het opgestelde
kwaliteitsmanagementplan.

¢ Personele uitbreiding: De stichting heeft een aantal gekwalificeerde begeleiders
aangetrokken, waaronder een SK]J-geregistreerde Jeugdhulpverlener en een HBO
social worker met SK] registratie (tijdelijk). We zullen verder inzetten op
gekwalificeerd zorgpersoneel.

e Digitale beveiliging en compliance: We zijn overgestapt op gebruik van Zivver
voor veilige communicatie en werken met Octaaf (zorgsoftware) -
Spectrovita(Onderwijssoftware) - en Proles (Kinderopvangsoftware) voor AVG-
proof registratie en (zorg)administratie.

3. Financieel Beleid en Resultaat 2024

¢ Inkomsten: De inkomsten bestaan grotendeels uit PGB en ZIN-vergoedingen,
ouderbijdragen en subsidies. In 2024 is de omzet licht gestegen ten opzichte van
2023.



Uitgaven: De grootste kostenposten zijn personeelskosten (inclusief alle
vrijwilligers), huisvesting en scholing. De lichte stijging in Vrijwilligerskosten is
deels verklaarbaar door de uitbreiding van de dienstverlening.

Resultaat: Het boekjaar is afgesloten met een licht positief saldo, dat zal worden
toegevoegd aan de algemene reserve.

Toekomstgericht reserveren: Er is een bestemmingsreserve gevormd ter
voorbereiding op de uitbreiding van de BSO+ in 2025.

4. Toekomstvisie en Strategie 2025

In 2025 streven wij ernaar:

Een volwaardige BSO+ te openen met ruimte voor 8-12 kinderen.

De samenwerking met het onderwijs (inclusief mogelijk VSO-traject) te
intensiveren.

Onze zorgaanpak verder te integreren met het reguliere onderwijs via o.a.
ontwikkelgroepen.

Meer SK]J-geregistreerde begeleiders te werven voor structurele inzet.
Digitalisering van zorgdossiers en communicatie verder te professionaliseren.

[SO-Keurmerk behalen voor verbeterde kwaliteit

5. Bestuurlijke Samenstelling

Het bestuur van Stichting Onbeperkt Groeien bestond in 2024 uit:

Voorzitter: |.A.P.M. Voets Penningmeester: ].A.P.M. Voets
Secretaris: N.P.C.M. Hoedemakers

Algemeen lid: C.H.P. van Beekveld

Het bestuur is onbezoldigd. Er zijn geen beloningen verstrekt anders dan een
onkosten(Vrijwilligers)vergoeding.
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6. Risicobeheersing

De stichting hanteert een risicobeheersingssysteem dat risico’s op pedagogisch,
organisatorisch en financieel vlak per kwartaal in kaart brengt. Risico’s zoals
onderbezetting, compliance met de AVG en stagnatie in kindontwikkeling worden actief
gemonitord en besproken in het MT en met het bestuur.

7. Slotwoord

Stichting Onbeperkt Groeien kijkt met dankbaarheid terug op een jaar vol groei, leren en
verbinding. We zijn trots op ons team, onze kinderen en de samenwerking met ouders en
partners. We blijven ons ook in 2025 inzetten voor inclusieve zorg en onderwijs op maat.

Namens het bestuur,

J.A.P.M. Voets

Voorzitter Stichting Onbeperkt Groeien
20-02-2025



